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Erfahrungswissen der Alteren nutzen* (2007 bis 2009)
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Projektablaufplan mit Eckterminen

. 1.04.2007 -
1. Projektphase 30.03.2008
1.1 | Abschluss der Vertrdge mit den Tragern der Agentu-
ren aus 12 Kommunen sowie mit vier Bildungstra- 02.04.2007
gern
1.2 | Gewinnung von je zwolf Alteren, die sich als
seniorTrainerinnen qualifizieren und engagieren 02.04. - 15.06.2007
wollen, in den zwdlf beteiligten Kommunen
1.3 | Auftaktveranstaltung: )
) . 10./11. Mai 2007
Er6ffnungstagung und Workshop in Magdeburg
1.4 Sghulu_ngskurs fur die Kursleiter/innen der Bildungs- 5. Juni 2007
trager in Magdeburg
1.5 | Qualifizierungskurs fir je 24 seniorTrainerinnen an
sechs Standorten, durch vier Bildungstrager
1. Kursmodul 25./26. KW
(18. — 29.06.2007)
2. Kursmodul 29./30. KW
(16. —27.07.2007)
3. Kursmodul 34./35. KW
(20. — 31.08.2007)
1.6 | Organisation der Praxisphasen fur die seniorTrai-
nerinnen in zwoélf Kommunen durch Agenturen
Praxisphase (ca. 3 Wochen) 27. - 28. KW
(2. —13.07.2007)
2. Praxisphase (2 Wochen) 31. - 33. KW
(30.07.-17.08.07)
1.7 | Unterstitzung der seniorTrainerinnen nach den
Qualifizierungskursen durch Agenturen und Aufbau ab September 2007
12 ortlicher seniorKompetenzteams
1.8 | Leistungen der seniorTrainerinnen und der 12 ortli- September 2007

chen seniorKompetenzteams

bis Méarz 2009
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. 1.04.2007 -
1. Projektphase 30.03.2008
1.9 | Sitzungen des Projektbeirats der Robert Bosch Stif-
tung
1. Sitzung 09.03.2007
2. Sitzung 26.04.2007
3. Sitzung 11.10.2007
4. Sitzung 21.02.2008

2. Projektphase:

Februar/Marz 2008 -
30.03.2009

2.1 | Gewinnung von je zwdlf Alteren, die sich als
seniorTrainerinnen qualifizieren und engagieren 01.02. - 10.04.2008
wollen

2.2 | Workshop mit Agenturen Marz 2008

2.3 | Qualifizierungskurs fir je 24 seniorTrainerinnen an 15.04. — Anfang Juli
sechs Standorten, durch vier Bildungstrager 2008

2.4 | Organisation der Praxisphasen fiur die seniorTrai-
nerinnen in zwo6lf Kommunen durch Agenturen

2.5 | Erweiterung der 12 drtlichen seniorKompetenz-
teams durch. senlorTralnerl_nnen gler 2 Projektphase Ab August 2008
und Unterstitzung der seniorTrainerinnen nach den
Qualifizierungskursen durch Agenturen

2.6 | Leistungen der seniorTrainerinnen und der 12 ortli- | Juli 2008 bis M&rz 2009
chen seniorKompetenzteams und

dariiber hinaus
2.9 | Abschlusstagung Mai 2009
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